





Załącznik







do uchwały Nr VIII/65/11






Rady Miasta Olsztyn







z dnia 29 marca 2011 roku






w sprawie uchwalenia statutu Miasta Olsztyna

STATUT

MIASTA OLSZTYNA

OLSZTYN  2011

Rozdział I

POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1

1. Miasto Olsztyn  jest podstawową jednostką samorządu terytorialnego powołaną w celu organizacji życia publicznego na swoim terytorium.

2. Mieszkańcy miasta Olsztyna tworzą wspólnotę samorządową.

3. Miasto Olsztyn posiada osobowość prawną, a jego samodzielność podlega ochronie sądowej.

§ 2

Ilekroć w Statucie mowa jest o:

1) Mieście – należy przez to rozumieć Gminę Olsztyn;

2) Radzie – należy przez to rozumieć Radę Miasta Olsztyna, będącą organem stanowiącym i kontrolnym Miasta Olsztyna;

3) Przewodniczącym Rady – należy przez to rozumieć Przewodniczącego Rady Miasta Olsztyna;

4) Wiceprzewodniczącym Rady – należy przez to rozumieć Wiceprzewodniczącego Rady Miasta Olsztyna;

5) radnym – należy przez to rozumieć radnego Rady Miasta Olsztyna;

6) Prezydencie – należy przez to rozumieć Prezydenta Olsztyna,  

7) Zastępcy Prezydenta – należy przez to rozumieć zastępcę Prezydenta Olsztyna;

8) osiedlu – należy przez to rozumieć jednostkę pomocniczą Miasta Olsztyna;

9) Statucie – należy przez to rozumieć Statut Miasta Olsztyna;

Rozdział II

 ZAKRES I ZASADY DZIAŁANIA MIASTA

§ 3

1. Miasto Olsztyn położone jest w Województwie Warmińsko-Mazurskim i obejmuje obszar 
o powierzchni  88,33km2.

2. Granice miasta określone są na mapie stanowiącej załącznik Nr 1 do statutu.

§ 4

Miasto wykonuje zadania publiczne we własnym imieniu i na własną odpowiedzialność, poprzez swoje organy, jednostki organizacyjne, spółki z o.o. ze 100% udziałem gminy, samodzielne publiczne zakłady opieki zdrowotnej, samorządowe instytucje kultury, jednostki organizacyjne administracji rządowej zespolonej. Wykaz stanowi załącznik 
Nr  2  do statutu.
§ 5
1. Miasto posiada herb, który stanowi dobro osobiste miasta i podlega ochronie.

2. Herbem Miasta jest umieszczona na tarczy postać Apostoła Jakuba Starszego. 
3. Wzór herbu wraz z opisem oraz zasady używania herbu, do celów reklamowych 
i komercyjnych określa załącznik Nr  3 do statutu.
§ 6 

Hymnem i hejnałem miasta jest pieśń „O Warmio moja miła”, której słowa i nuty zawarte są 
w odrębnej uchwale.

§ 7

1.Insygniami władz miejskich są:

      1) sztandar Rady Miasta;

      2) łańcuch Przewodniczącego Rady Miasta;

      3) klucz do bram miasta.

2.Wzory insygniów władz miejskich zawiera załącznik Nr 4 do statutu. 

§ 8

Sztandar Rady umieszcza się na sali sesyjnej podczas każdego posiedzenia sesyjnego.

§ 9

1. Przewodniczący Rady zakłada łańcuch na czas trwania sesji Rady oraz podczas innych uroczystości miejskich.

2. Przewodniczący Rady poprzedniej kadencji przekazuje łańcuch nowo wybranemu  
Przewodniczącemu Rady na pierwszej sesji nowo wybranej Rady.

§ 10

1. Klucz do bram miasta jest symbolem władzy Prezydenta.

2. Ustępujący Prezydent przekazuje klucz nowo wybranemu Prezydentowi podczas   pierwszej, uroczystej sesji Rady.

§ 11
1. Rada może przyznać Honorowe Obywatelstwo Miasta Olsztyna obywatelom polskim 
i cudzoziemcom w uznaniu zasług i wybitnych osiągnięć.

2. Regulamin Honorowego Obywatelstwa stanowi załącznik Nr 5 do Statutu.
Rozdział III 

JEDNOSTKI POMOCNICZE MIASTA

§ 12

1. Jednostką pomocniczą miasta jest osiedle. Wykaz utworzonych w mieście osiedli oraz ich 
     granice stanowi załącznik Nr 6 do Statutu.

2. Tworzenie, łączenie, podział i znoszenie osiedli, nadawanie im nazw i określanie granic należy do wyłącznej kompetencji Rady, po przeprowadzeniu konsultacji społecznych 
z mieszkańcami lub z ich inicjatywy.

     O zamiarze utworzenia osiedla Rada informuje mieszkańców w sposób zwyczajowo przyjęty.

3. Konsultacje społeczne z mieszkańcami, w sprawach, o których mowa w ust.2, mogą odbywać się  w następujących formach:  

1) zebrania mieszkańców,

2) spotkania z radnymi.

§ 13

Przy podziale miasta na osiedla uwzględnia się przede wszystkim uwarunkowania przestrzenne i istniejące więzi między mieszkańcami.

§ 14
Zasady i tryb przeprowadzania wyborów do organów osiedla oraz szczegółowy zakres działania, organizację wewnętrzną oraz kompetencje organów osiedla określa statut osiedla uchwalony przez Radę.

§ 15

Wybory organów jednostki pomocniczej organizuje zespół powołany przez Prezydenta.

§ 16

1. Osiedle nie tworzy własnego budżetu.

2. W budżecie Miasta wyodrębnia się środki finansowe na działalność osiedla.

3. Organy osiedla dysponują tymi środkami samodzielnie, zgodnie z ich przeznaczeniem.

§ 17

1. Nadzór bieżący nad wydatkami budżetowymi osiedla pełni Biuro Rady Miasta.

2. Obsługę finansowo-księgową osiedla prowadzi Urząd Miasta.

Rozdział IV

ORGANIZACJA WEWNĘTRZNA RADY

§ 18

1. Rada jest organem stanowiącym i kontrolnym Miasta.

2. Ustawowy skład Rady wynosi 25 radnych.

§ 19

Rada działa na sesjach i poprzez swoje komisje.

§ 20

Rada wybiera ze swojego grona Przewodniczącego i Wiceprzewodniczących.

§ 21

Rada powołuje Komisję Rewizyjną oraz inne komisje stałe lub doraźne, określając w uchwale o ich powołaniu przedmiot działania i skład osobowy, a w przypadku  komisji doraźnych, okres na który są powołane.
§ 22

Komisjami stałymi Rady są Komisje:
1) Rewizyjna;

2) Gospodarki Komunalnej, Ochrony Środowiska i Rozwoju Miasta;

3) Budżetu i Finansów;

4) Prawa i Samorządności;

5) Kultury, Promocji i Turystyki;

6) Sportu i Rekreacji;

7) Oświaty;

8) Zdrowia i Opieki Społecznej;

9) Rodziny. 
§ 23

1.  Przewodniczący Rady organizuje pracę Rady i prowadzi jej obrady.

2. Wyboru Przewodniczącego i Wiceprzewodniczących dokonuje Rada nowej kadencji na pierwszej sesji.

3. Zwołanie pierwszej sesji należy do kompetencji Przewodniczącego Rady poprzedniej kadencji i obejmuje:

1)   określenie daty, godziny i miejsca pierwszej sesji;

2)   przygotowanie projektu porządku obrad;

3)   dokonanie otwarcia sesji;

4) powierzenie przewodnictwa obrad najstarszemu wiekiem spośród radnych 
      obecnych na sesji.

4. Projekt porządku obrad, o którym mowa w ust. 3 pkt. 2 obejmuje sprawozdanie o stanie 
     Miasta złożone przez Prezydenta poprzedniej kadencji.

5. W przypadku odwołania z funkcji bądź wygaśnięcia mandatu Przewodniczącego lub 
      jednego z Wiceprzewodniczących Rady przed upływem kadencji, Rada na 
      najbliższej sesji dokonuje wyboru na wakujące stanowisko.

§ 24
1. Do zadań Przewodniczącego Rady należy:

1)     zwoływanie sesji Rady;
2)     przewodniczenie obradom;
3)     podpisywanie uchwał Rady;
4)     przyjmowanie oświadczeń majątkowych radnych;
5)  zwoływanie i prowadzenie posiedzeń z udziałem Wiceprzewodniczących Rady;
              Przewodniczących Komisji i Przewodniczących  Klubów Radnych;
6)    reprezentowanie Rady na zewnątrz.

2. Pod nieobecność Przewodniczącego jego zadania wykonuje wyznaczony przez niego 
     Wiceprzewodniczący, a w przypadku nie wyznaczenia Wiceprzewodniczącego Rady, 
      zadania Przewodniczącego wykonuje Wiceprzewodniczący najstarszy wiekiem.

3. Zasady funkcjonowania Rady określa Regulamin Rady stanowiący załącznik Nr 7.
ROZDZIAŁ V

 RADNI

§ 25
Przed przystąpieniem do wykonywania mandatu radni składają ślubowanie.

§ 26 
1. Radny reprezentuje wyborców poprzez udział w pracach Rady. 

2. Nie rzadziej niż raz w kwartale radni powinni przyjmować w swoich okręgach wyborczych -  w terminie i miejscu podanym uprzednio wyborcom do wiadomości – mieszkańców, którzy chcieliby złożyć skargi, wnioski czy postulaty.

3. Radni potwierdzają swoją obecność na sesjach i posiedzeniach komisji podpisem na liście obecności.
4. Radny w ciągu 7 dni od daty odbycia się sesji lub posiedzenia komisji, winien usprawiedliwić swoją nieobecność, składając stosowne pisemne wyjaśnienie Przewodniczącemu Rady lub Przewodniczącemu Komisji.
§ 27
Radny otrzymuje dietę z tytułu sprawowania mandatu. Wysokość diety i zasady jej 
wypłacania określa Rada Miasta odrębną uchwałą.

§ 28
1. Radny nie może wykorzystywać swojej funkcji do celów prywatnych.

2. Radny nie może brać udziału w głosowaniu w Radzie, ani w komisji jeżeli  dotyczy ono jego interesu prawnego.

§ 29
Radny może zrzec się mandatu przekazując Radzie Miasta pisemne oświadczenie w tej sprawie. Rada Miasta stwierdza uchwałą wygaśnięcie mandatu radnego, z dniem określonym w uchwale.

§ 30
1. W przypadku wniosku pracodawcy zatrudniającego radnego o rozwiązanie z nim  stosunku pracy, Rada może powołać komisję doraźną do szczegółowego zbadania  wszystkich okoliczności sprawy.

2. Komisja przedkłada swoje ustalenia i propozycje na piśmie Przewodniczącemu  Rady.

3. Przed podjęciem uchwały, w przedmiocie wskazanym w ust. 1, Rada powinna umożliwić radnemu złożenie wyjaśnień.

ROZDZIAŁ VI

KOMISJA REWIZYJNA
§ 31
1. Rada sprawuje funkcję kontrolną nad działalnością Prezydenta, miejskich jednostek organizacyjnych oraz jednostek pomocniczych. W tym celu powołuje Komisję  Rewizyjną.

2. W skład Komisji Rewizyjnej wchodzi 7 radnych, w tym reprezentujących wszystkie kluby, z wyjątkiem radnych pełniących funkcje Przewodniczącego i Wiceprzewodniczących Rady.    
3. Wyboru członków komisji dokonuje Rada na sesji zwykłą większością głosów 
w obecności co najmniej połowy składu Rady w głosowaniu jawnym.
4. Odwołanie członka komisji może nastąpić na uzasadniony wniosek radnego w trybie określonym w ust. 3.
§ 32
1. Komisja wybiera i odwołuje ze swojego grona Przewodniczącego i Zastępcę 
       Przewodniczącego.

2.    Przepisy § 31 ust. 3 i 4 stosuje się odpowiednio.

§ 33
1. Do zadań Komisji Rewizyjnej należy w szczególności: 

1) kontrola działalności  Prezydenta,  jednostek organizacyjnych i pomocniczych Miasta, pod względem legalności, rzetelności, celowości i gospodarności;
      2) opiniowanie wykonania budżetu Miasta. Opinia w sprawie wykonania budżetu 
            miasta powinna być oparta o:
                a)  wyniki kontroli Komisji Rewizyjnej,

                b)  sprawozdanie Prezydenta z wykonania budżetu,

                c) sprawozdanie Prezydenta z pracy miejskich jednostek organizacyjnych przy 
                      uwzględnieniu przeprowadzonych kontroli wewnętrznych w tych jednostkach, 
                d)   wyjaśnienia Prezydenta;
      3)   przygotowanie oraz przedstawienie Radzie wniosku w sprawie udzielenia lub 
             nieudzielenia Prezydentowi absolutorium. Wniosek Komisja przygotowuje 
             w terminie 14 dni od daty otrzymania sprawozdania z wykonania budżetu;
      4) opiniowanie wniosku o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwołania   
             Prezydenta z przyczyn innych niż nieudzielenie absolutorium;           
      5) przygotowanie projektów rozstrzygnięć w sprawach  skarg, dla których organem 
            właściwym do rozpatrzenia jest Rada.

§ 34
Komisja Rewizyjna wykonuje również inne zadania zlecone przez Radę 
w zakresie kontroli. Uprawnienie to nie narusza uprawnień kontrolnych innych komisji, powoływanych przez Radę.
§ 35
Komisja Rewizyjna działa w oparciu o roczny plan kontroli zatwierdzany przez Radę, 
a w przypadkach nadzwyczajnych: każdorazowo – na podstawie zlecenia Rady, wyrażonego w formie uchwały.
§ 36
Komisja Rewizyjna przedstawia Radzie roczne sprawozdania ze swojej działalności, 
a także informuje Radę o prowadzonych lub zakończonych kontrolach - na każde jej wezwanie.

§ 37
1.  Komisja Rewizyjna może powoływać ze swojego składu co najmniej trzyosobowe 
       zespoły kontrolne, dla przeprowadzenia określonej kontroli. Uchwała Komisji 
       Rewizyjnej o powołaniu zespołu kontrolnego określa w szczególności:
1) członków zespołu, w tym jego przewodniczącego;

2) przedmiot, zakres i cel kontroli;

3) planowany termin rozpoczęcia i zakończenia kontroli.

2. Członkowie zespołów kontrolnych prowadzą czynności kontrolne na podstawie  
       pisemnego upoważnienia, udzielonego przez Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej. 
3.   W razie powzięcia w toku kontroli uzasadnionego podejrzenia popełnienia przestępstwa,  
        Przewodniczący Komisji Rewizyjnej, na wniosek przewodniczącego zespołu 
        kontrolnego, niezwłocznie zawiadamia organy ścigania.

4. Przewodniczący zespołu kontrolnego, po uzyskaniu zgody Przewodniczącego Komisji 
     Rewizyjnej, może wystąpić do Prezydenta o wykonanie ekspertyzy lub opinii w zakresie 
     prowadzonej kontroli.

       1) Po zakończeniu kontroli zespół kontrolny sporządza protokół z kontroli, zawierający 
            w szczególności:

a) podstawę prawną kontroli;

b) nazwę i skład zespołu kontrolnego;

c) przedmiot, zakres i cel kontroli;

d) termin rozpoczęcia i zakończenia czynności kontrolnych;

e) wykaz przeprowadzonych czynności kontrolnych, z określeniem czasu
                i  miejsca  ich przeprowadzenia, osób, które były obecne przy czynnościach                 
                kontrolnych,  wraz z ich wyjaśnieniami oraz wykaz badanych dokumentów, 
                z przytoczeniem ich najważniejszych tez;

f) wnioski z kontroli, w tym wykaz stwierdzonych nieprawidłowości 
                i zalecenia  pokontrolne. 
   2) Protokół z kontroli podpisują wszyscy członkowie zespołu kontrolnego oraz 
         kierownik  kontrolowanej jednostki.

6.   Protokół z kontroli doręcza się:

1) Przewodniczącemu Rady Miasta,

2) Prezydentowi, 

3) kierownikowi jednostki kontrolowanej.
7. Kontrolowany przedstawia Przewodniczącemu Komisji Rewizyjnej swoje uwagi 
      i wyjaśnienia do protokołu z kontroli w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania.

8. Prezydent winien ustosunkować się w terminie 14 dni na piśmie do przedłożonych wniosków z kontroli. Termin ten biegnie od dnia skutecznego przekazania protokółu   Prezydentowi.
9.   Na posiedzenia Komisji Rewizyjnej mogą być zapraszani, w miarę potrzeb:
1) radni nie będący członkami Komisji Rewizyjnej;

2) Prezydent lub osoba przez niego upoważniona;

3) kierownicy jednostek kontrolowanych. W uzasadnionych przypadkach, w posiedzeniu zamiast kierownika może uczestniczyć osoba przez niego upoważniona. 
10. W przypadkach określonych w przepisach szczególnych, Przewodniczący Komisji 
        Rewizyjnej lub Przewodniczący Zespołu Kontrolnego, za zgodą Przewodniczącego  
        Komisji Rewizyjnej, mogą podjąć decyzję o wyłączeniu jawności posiedzenia – 
        odpowiednio – Komisji Rewizyjnej lub zespołu kontrolnego.
§ 38
W przypadku zmiany Przewodniczącego Komisji w czasie trwania kadencji Rady ustępujący przewodniczący komisji przekazuje protokolarnie dokumenty i materiały komisji nowo wybranemu przewodniczącemu.

ROZDZIAŁ VII

KLUBY RADNYCH

§ 39
1. Radni w liczbie co najmniej trzech osób mogą tworzyć kluby radnych.

2. O utworzeniu klubu radni decydują samodzielnie na podstawie ustalonych przez  siebie kryteriów.

3. Fakt utworzenia klubu radni zgłaszają  na piśmie Przewodniczącemu Rady podając: nazwę klubu, listę członków oraz imię i nazwisko przewodniczącego klubu.

4. O powołaniu klubu Przewodniczący Rady powiadamia radnych na najbliższej sesji.

5. W razie zmiany składu klubu lub jego rozwiązania przewodniczący klubu jest obowiązany do niezwłocznego poinformowania o tym Przewodniczącego Rady.

§ 40
1. Kluby działają wyłącznie w ramach Rady.

2. Kluby mogą uchwalać własny regulamin.

3. Regulaminy klubów nie mogą być sprzeczne ze Statutem.

§ 41
Klubom przysługują uprawnienia wnioskodawcze i opiniodawcze w zakresie organizacji 
i trybu działania Rady.

§ 42
Do wypowiadania się w każdej sprawie, będącej przedmiotem obrad Rady, klub może wydelegować swojego przedstawiciela. W dyskusji nad projektami uchwał przedstawiciele klubów otrzymują głos w pierwszej kolejności.

ROZDZIAŁ VIII
PREZYDENT

§ 43
1. Prezydent w szczególności:
1) przygotowuje projekty uchwał;

2) gospodaruje mieniem Miasta;

3) realizuje budżet Miasta odpowiadając za jego prawidłowe wykonanie;

4) reprezentuje Miasto na zewnątrz;

5) kieruje bieżącymi sprawami Miasta;

6) wykonuje zadania z zakresu administracji rządowej zlecone Miastu ustawami oraz powierzone w drodze porozumień.

2. Prezydent wykonuje uchwały Rady Miasta i zadania Miasta określone przepisami prawa.

3. Prezydent uczestniczy w sesjach Rady.

ROZDZIAŁ IX

ZASADY UDOSTĘPNIANIA INFORMACJI PUBLICZNEJ

§ 44
Powszechność dostępu do informacji publicznej w Urzędzie Miasta Olsztyna realizowana 
    jest poprzez:

1) zamieszczanie informacji na urzędowej stronie Biuletynu Informacji Publicznej;

2) wgląd do dokumentów urzędowych;

3) zamieszczanie informacji na urzędowych tablicach ogłoszeń;

4) dostęp do posiedzeń Rady Miasta i jej komisji.

§ 45
Informacja publiczna, która nie została udostępniona w Biuletynie Informacji Publicznej jest udostępniana na wniosek.
§ 46
1. Udostępnianie informacji publicznej na wniosek następuje bez zbędnej zwłoki, nie później niż w terminie 14 dni od dnia złożenia wniosku z zastrzeżeniem ust.2. 

2. Jeżeli  informacja nie może  być udostępniona w terminie określonym w ust. 1,  Urząd Miasta powiadamia wnioskodawcę o powodach opóźnienia oraz o terminie, 
w jakim zostanie udzielona informacja, nie dłuższym jednak niż 2 miesiące od dnia złożenia wniosku.

3. Jeżeli informacja nie może być udostępniona w formie określonej we  wniosku Urząd Miasta powiadamia wnioskodawcę o przyczynach braku możliwości udostępnienia informacji zgodnie z wnioskiem, wskazując w jaki sposób lub w jakiej formie informacja może zostać udostępniona niezwłocznie. Jeżeli w terminie 14 dni od powiadomienia wnioskodawca nie złoży wniosku o udostępnienie informacji 
w sposób lub w formie wskazanej w powiadomieniu, postępowanie o udostępnienie informacji umarza się.

§ 47
Odmowa udostępnienia informacji publicznej oraz umorzenie postępowania 
o udostępnienie informacji następuje w drodze decyzji administracyjnej.

§ 48
1. Jeżeli w wyniku udostępnienia informacji publicznej na wniosek Urząd Miasta ma ponieść dodatkowe koszty związane ze wskazanym we wniosku sposobem udostępnienia lub koniecznością przekształcenia informacji w formę wskazaną we wniosku, pobiera od wnioskodawcy opłatę w wysokości odpowiadającej tym kosztom.

2. Koszty, o których mowa w ust. 1 ustalane są w oparciu o zasady określone  odrębnym Zarządzeniem Prezydenta.

§ 49
Prawo do informacji publicznej podlega ograniczeniu w zakresie i na zasadach określonych 
w obowiązujących przepisach prawa. 
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